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Escriure un comiat és difícil. Després de 8
anys a la Junta em sento alleugerida de dir
adéu i a la vegada se’m fa impossible
escollir les paraules. Quines vull que siguin
les meves últimes paraules com a
presidenta? No ho sé respondre. I no vull
fer una llista d’accions fetes o objectius
complerts; perquè cada èxit, és fruit de la
feina d’un grup de persones que
s’entreguen desinteressadament a la causa,
que regalen hores del seu temps
professional i personal lluitant cada
victòria i col·leccionant frustracions. Un
grup de gent que no faria res de bo si no fos
per l’Abigail Ballester, que estima aquesta
associació com si fos el seu projecte
personal. Per això no hi ha una sola acció
que sigui fruit d’una sola persona.

No sé com em recordaran a mi, però sí que
puc explicar com recordaré jo aquesta
Associació; des de que vaig entrar a la
Junta amb el Ramon Molins a la
presidència, que ens ho va ensenyar tot,
fins a compartir aprenentatge amb la Maria
Hervàs i descobrir les nostres veus per
madurar. Entregar part del meu temps m’ha
tornat duplicat. Cada minut dedicat és
temps que he guanyat en entendre el sector
en què treballo i visc. La TTP ha estat per
mi: “Tenir Temps Per”. Tenir temps per
aprendre, per entendre, per compartir, per
plorar, per menjar i per riure.

"no hi ha una sola acció que
sigui fruit d’una sola persona."

CARTA DE

PRESIDENTA DE L'ASSOCIACIÓ

CRISTINA GARCIA
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He après que la nostra vida és
la nostra feina

i que això és difícil d’explicar a les
administracions, institucions o altres
empreses. Que sí, que molta gent diu que ho
entén i que li passa el mateix. Però no. No
és el mateix. La nostra feina és la nostra
vida. No es poden separar. No descansem.
No parem de somiar en el següent bolo, el
següent espectacle, el següent repte…
Passem nits desperts per la següent
subvenció, conduint de nit per arribar al
següent bolo, dormint poc perquè s’apropa
l’estrena… El nostre personal o companyes
de feina, són companyes de viatge i acaben
sent família (quan no ho són, que en moltes
ocasions ho són literalment). La furgoneta
esdevé la nostra casa, el lloc de lectura, de
creació, de converses vitals o el moment
per escoltar “Crims”, en la foscor de la
matinada, de camí a un bolo escolar. Hem
hagut d’aprendre a ser empresaris, a buscar
maneres de rebre factures per la gasolina
pagada a l’estranger, a carregar furgonetes
com a bons campions del Tetris, a gestionar
equips de treball, a liderar, aprendre a dir
adéu quan algú s’acomiada de la nostra
companyia i també quan ets tu qui
acomiada. Aprendre a ressorgir de les
cendres quan un espectacle no funciona,
quan t’estavelles. I aprendre a gestionar la
pressió després d’un “èxit”. La dificultat és
fer un segon bon espectacle i un tercer i… I
no passa res quan no te’n surts a la segona,
però això ens costa d’aprendre. Per sort,
tenim un espai on compartir les
preocupacions de l’ofici amb més de 75
companyies. I això, no té preu.

La TTP et dóna un mirall on
aprendre i créixer. És el coixí

del nostre sector.
En els últims 6 anys hem passat de 42 a ser
més de 75 companyies; això ho diu tot.
També multiplica les necessitats i dificulta
la gestió, però exponencialment creix la
força del col·lectiu.
Fem Teatre (o música, dansa,
instal·lacions…): imaginem, creem, produïm, 
distribuïm, carreguem, actuem,

gestionem, administrem i finalment i amb
molts esforços (baralles amb seus
electròniques incloses) acabem cobrant. I
cobrem menys que altres empreses que fan
el mateix, però per a públic principalment
major d’edat. I ho aconseguim fer amb
menys recursos, però amb el mateix rigor,
riquesa artística, bons intèrprets,
dramatúrgia, escenografia, música i passió.

No hi ha sector més combatiu 
i resistent.

I aquesta associació m’ho ha demostrat
cada dia durant els últims 8 anys. Perquè la
TTP la fan les companyies, la fem nosaltres.

Nosaltres fem arts escèniques amb
professionalitat i qualitat per molt que
se’ns precaritzi. Perquè la TTP som els que
fem arts escèniques infantils (o familiars o
per a tots els públics) pel convenciment de
què és la manera més universal de
comunicar-se amb la nostra societat sense
discriminacions.
I la TTP continuarà lluitant perquè se’ns
reconegui com els professionals que som,
es dignifiquin les nostres condicions i se’ns
remuneri de la mateixa manera que a la
resta del sector d’arts escèniques,

perquè no som un gènere
menor; som arts escèniques
aptes per a persones menors

d’edat.
I el nostre context millora cada dia gràcies
a aquesta associació i ho continuarà fent
més enllà de cada presidència. Perquè la
nostra força és inesgotable, us ho ben
asseguro.

Gràcies per haver-me deixat aprendre tant
aquests anys amb totes vosaltres. En la
meva última etapa he exercit des de la
força del col·lectiu, amb més accions i
menys paraules. He sentit l ’espai i la
confiança per poder créixer. I espero que
l’orgull que sento per la TTP, coneixent molt
bé els nostres defectes, el compartiu
també vosaltres. Ni que sigui una miqueta.
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Els objectius artístics
i culturals de la TTP

1.  Qualitat

Des de la TTP ens marquem com a principal 
objectiu treballar per la millora de la qualitat 
i rigorositat en el treball de les companyies 
del sector.

2. Visibil itat

Més presència en els mitjans de comunica-
ció, millorar la comunicació de les compan-
yies i de la mateixa associació.

3. Condicions de treball

Acabar amb la precarització del sector i 
millorar les condicions contractuals tant en 
la contractació de les actuacions com de les 
contractacions laborals. Aconseguir catxés 
dignes.

4. Llei  d'Arts Escèniques

Establir uns paràmetres que fomentin les 
programacions estables, variades i de quali-
tat. Incentivar la formació a professionals de 
la programació i treballar per la creació de la 
figura de mediador cultural que assessori i 
ajudi als petits municipis a programar. 
Treballar pel desenvolupament d'un programa 
de residències artístiques.

5. Dret fonamental

Millorar la relació del sector amb la societat 
per tal que concebin les arts escèniques com 
un bé essencial. Incentivar projectes socials 
que arribin a totes les classes socials, edats i 
àrees geogràfiques.

6. Participació i  cooperació

Potenciar la participació dels membres de 
l'associació en les activitats i línies de treball 
de la TTP. Afavorir el coneixement mutu i 
l 'intercanvi de coneixements i experiències.

7. Equiparació i  nomenclatura

Treballar per una definició conjunta de la 
nomenclatura dels espectacles d'arts escèni-
ques i definició de les edats recomanades 
segons paràmetres definits.

Foto: Tutatis produccions
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Què hem fet durant el 2022?
XI Jornades CREA

La XI edició de les Jornades CREA, orga-

nitzades per la TTP, s ’ha celebrat enguany 

enmig de l ’entorn idíl · l ic de la Fundació la 

Plana, a Santa Maria d’Oló. Una trobada 

dels i  les professionals del sector que ha 

permès als assistents intercanviar expe-

riències, inquietuds i  iniciatives i  alhora 

formar-se, debatre i  reflexionar.

Mitjançant dos itineraris, els participants 

han pogut escollir  entre assistir en unes 

jornades formatives enfocades als 

processos de creació en col· lectiu, de la 

mà de l ’actor, director i  autor teatral Enric 

Ases o bé participar en unes sessions que 

han girat entorn de temes de pressupost 

de contractació, ciberseguretat i  

elements d’i l · luminació.

“
Un petit oasi per compartir 
temps, idees i coneixement 

amb els companys del sector, 
sense pressions i amb l’objectiu 

de gaudir.

Cristina García
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I les XII Jornades CREA ja tenen 
data! La nova edició, que arribarà 
amb força i carregada de propostes, 
tindrà lloc els dies 13 i 14 de setem-
bre del 2023. No deixis que t’ho 
expliquin!

Els assistents han compartit una taula 

col· loqui amb el Sr. Francesc Vilaró, Cap 

de Gabinet Tècnic del Departament de 

Cultura de la Generalitat,  on s’ha parlat 

sobre la Llei de Drets Culturals i  les Com-

panyies han posat de manifest diferents 

reivindicacions del sector com la necessi-

tat de la creació d’un circuit de qualitat 

que articuli  la cultura de Catalunya.

Tot això, sense deixar de banda la vessant 

més lúdica i  festiva de les Jornades on la 

Cia. Roberto G. Alonso ha amenitzat el  

vespre amb l ’espectacle Cabaret 13, 

oferint així  una vetllada singular amb 

grans dosis de dansa, talons i  diversió! 

Així  doncs, les Jornades CREA es consoli-

den com la cita anual que tenen els i  les 

professionals de les arts escèniques per a 

tots els públics per trobar-se i  compartir.

“
Una gran experiència

d'aprenentatge i reflexió

Helena Bagué
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“TiPs, diàlegs amb la panxa plena” és una 
activitat que vincula professionals d'àmbits 
diversos amb les arts escèniques. Enguany, 
la trobada ha estat amb el catedràtic 
d’antropologia social Manuel Delgado i  s ’ha 
reflexionat entorn dels canvis de la societat 
actual.

“
Ha estat una experiència

reveladora, sobretot el fet de
poder veure els processos 

creatius tan diversos
de cadascú

Lucia

TiPs, amb Manuel
Delgado

Una cita que representa la consolidació 
d’aquest certamen com un espai de 
referència per defensar el  dret d’accés a 
l ’art de la infància i  la joventut i  la seva 
importància com a públic necessitat de 
propostes d’alta qualitat artística.
Les Jornades han estat organitzades 
conjuntament per tres entitats: ASSITEJ 
Espanya, Unima i  la TTP.
El resultat final ha estat quatre dies de 
jornades i  de tallers amb especialistes i  
professionals del sector que han creat 
espais de debat, anàlisi  i  reflexió amb una 
única missió primordial: situar la figura de 
nens, nenes i  joves al  centre.

III Jornades de
dramatúrgia

Els dies 23 i  24 de novembre la TTP va 
organitzar una sortida per conèixer projec-
tes culturals a Toulouse. L’objectiu era dur 
a terme una visita cultural a equipaments i  
instal· lacions de les arts escèniques i  crear 
un espai de trobada entre socis/es.

Toulouse Tots
Públics
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Sessions de 3-4 hores de formació, infor-
mació o debat. Enguany, s 'han celebrat tres 
tallers:

Taller de disseny i  sol· l icitud de les ajudes 
amb fons Next Generation. Amb César 
García.

Treu el màxim profit a les fires. Amb Abigail  
Ballester i  Margarida Troguet.

La importància de l ’escenografia en els 
espectacles (a la Fira de Titelles de Lleida).  
Amb Joan Pena, Teresa del Junco, Alba 
Suñé i  Xavi Badia.

TTPformes

Els sTTriPtease són una activitat que incita 
a la reflexió i  al  debat dels processos 
creatius. Enguany s'ha realitzat amb l 'obra 
Imperfect de La Baldufa, on es va veure 
l 'assaig i  es va crear un debat amb la com-
panyia i  la Sol Picó, la directora de l 'obra.

sTTriPtease

-Píndoles escèniques: són sessions de 2- 3 hores on s’ofereix formació i  informació. 
Enguany, s 'han fet fins a tres píndoles: 'Consells pràctics per a la sol· l icitud i  justifica-
ció de subvencions',  'Coneix totes les novetats de la legislació per a treballadors de la 
cultura'  i  'Certificació, signatura digital  i  facturació electrònica'.  -Enllaç: proposa la 
professionalització de les tasques de gestió cultural en les arts escèniques, fomentant 
la relació entre gestors/es culturals i  artistes de les arts escèniques. L’edició d’en-
guany ha posat el  focus en la professionalització amb relació a les tasques de gestió, 
producció, distribució i  comunicació. Organitzades conjuntament amb les associacions 
APGCC, AADPC, APCC i  APdC.

Activitats amb altres associacions
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Fires
i Festivals

Feria Europea de Artes Escénicas para 
niños y niñas de Gijón

FETEN

La fira va presentar 47 espectacles 
dels quals 16 van ser de cies de la TTP.

A més, l 'associació organitzà l’activitat 
MOSTRA MESTRA, un programa en què 

docents van descobrir com unir arts 
escèniques i centres educatius.

La TTP ha engegat una nova activitat 
de MENTORIA amb la qual donem 

suport a les companyies que assis-
teixen per primer cop a la Mostra.

També es va coorganitzar, moderar i 
dinamitzar el DEBAT sobre les CLASSI-

FICACIONS PER EDATS  dels especta-
cles, avantatges e inconvenients.

Mostra Igualada

Fira de música emergent i familiar, on 
l’associació va participar en la Taula 
Rodona de debat sobre el concepte de 
música familiar, els seus formats, tradició i 
enfocaments. Aquest ha estat un espai on 
s’han contrastat les diferents línies artísti-
ques en aquest àmbit, els espais que 
ocupen i com poden conviure i alimentarse 
mútuament per reforçar l’oferta i la qualitat 
en l’escena de la música familiar.

FiM Vila-Seca

En el marc de la 33a edició, hi va 
haver dues companyies de la TTP 
seleccionades.

A més, es van celebrar un any més 
els “Speed Meetings”. L’activitat, 
organitzada per la TTP i la Fira, va 
comptar amb la participació de més 
d’una vintena de programadors 
nacionals i internacionals i un total 
de 144 reunions.

També es va celebrar una Post- 
Funció de l'obra 'Cris, pequeña 
valiente'. I una TTPforma.

Fira de Titelles
de Lleida

Foto: Mostra Igualada
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Feria de
teatro Castilla

y León
Ciudad Rodrigo

Festival
Colpi di Scena
Itàlia

FIET
Fira de Teatre per Infants de les
I l les Balears

FiraTàrrega és una cita imprescindible per 
aproximar les arts escèniques a la ciutadania 
i, un any més, la TTP no es va perdre aquesta 
ocasió única, en la que també hi va haver una 
companyia programada.

D’una banda, la TTP va participar en l’Espai 
Professional de la Llotja amb un estand 
d’exposició presencial, un punt de trobada i 
de referència.

D’altra banda, per tal que les companyies i 
distribuïdores poguessin presentar els seus 
projectes escènics als programadors convi-
dats, la TTP també coorganitzà els Speed 
Meetings.

FiraTàrrega

La TTP hi col·labora organitzant o participant 
en diferents activitats que s'inclouen dins el 
programa. De la mateixa manera, també es fa 
difusió de la Fira i això permet als socis que 
puguin gaudir d'unes condicions especials a 
l 'hora d'acreditar-se i participar.

De la mateixa manera, també ha estat una 
ocasió per reunir-nos amb algunes compan-
yies i assistir a l 'estrena d'espectacles.

Fira Mediterrània

Foto: Festival Colpi di Scena
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Escena
Familiar
Públic | Arts escèniques | Educació

Instagram: 4.189 seguidors
Twitter: 3.337
Facebook: 2755

EscenaFamiliar.cat neix el  2014 amb l ’objectiu de donar visibili-
tat al  sector de les arts escèniques per a la infància i  la joventut 
i  connectar amb les famílies.
Oferim notícies, entrevistes, reportatges, una àmplia agenda 
d’espectacles, directori de companyies i  espectacles i  el  Club 
dels #Culsinquiets.

Fotos pàgines 9 i  10:
Blanca Martínez
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actualitzada, completa. De referència per 
trobar un espectacle per cada dia que ho 
vulguis. Tria el  l loc i  la data, i  l ’#AgendaEs-
cenaFamiliar en fa la resta.

Agenda

per conèixer tota l ’actualitat del sector de 
les arts escèniques i  de carrer per a la 
infància i  la joventut: premis, novetats, 
celebracions i  més que hauràs de desco-
brir.

Notícies

per descobrir més de les companyies, dels 
projectes, del sector, en profunditat. 
Secrets que els personatges preferits dels 
més petits ens confien i  nosaltres compar-
tim amb vosaltres.

Reportatges i
Entrevistes

el club de les famílies, amb experiències 
úniques, sorteigs, les novetats més desta-
cades...  Actualment format per més de 500 
famílies.

El Club dels
#CulsInquiets
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ANNA SOLÉ (ESCENAFAMILIAR.CAT)

David Bueno és doctor en biologia i professor i investiga-
dor de la Secció de Genètica Biomèdica, Evolutiva i del 
Desenvolupament de la Universitat de Barcelona. Des 
d’octubre de 2019, a més, també és el director de la 
Càtedra de Neuroeducació UB-EDU1st,
Parlem amb ell per veure com la cultura pot ser una eina 
per fer evolucionar el cervell i descobrir quin impacte 
generen les arts escèniques en el desenvolupament dels 
infants, tant a nivell cognitiu com personal.
 
Com influeixen les arts escèniques en el desenvolupa-
ment cognitiu dels infants?
A escala cognitiva, tot el que tingui a veure amb treball 
en societat, col·laboratiu i amb autoconeixement el que 
fa és enfortir les xarxes neuronals que estan implicades 
precisament en la metacognició, que és la capacitat de 
pensar sobre els propis pensaments. Xarxes neuronals 
que estiguin implicades en reflexivitat, planificació, en 
gestió del temps i de l’espai… Tot això són activitats que 
són crucials per tenir capacitat d’autogestió personal.
Les arts escèniques promouen tot això, perquè normal-
ment no estàs sol, estàs amb altres persones i, per tant, 
aquí hi ha un contacte social i un contacte col·laboratiu. 
Si estàs fent una obra i un s’equivoca, els altres l’han de 
cobrir, han d’improvisar i reconduir-ho. Això vol dir estar 
pendent de tu, dels altres, de l’espai físic, del temps… 
Tot això el que permet és treballar la part de davant del 
cervell, l’escorça prefrontal, que és on hi ha la capacitat 
de gestió.
 

Així doncs, des de la perspectiva de la neurociència, 
les arts es plantejarien com la base de l’aprenentatge?
Com una part crucial dels aprenentatges, sens dubte.
Hi ha treballs i estudis que indiquen que totes les arts, 
en general, són les activitats que incrementen més el 
que s’anomena plasticitat neuronal, la capacitat del 
cervell de continuar fent connexions noves, que és la 
base dels aprenentatges. Durant l’etapa infantil i fins a 
mitjans de primària, les activitats que potencies més 
això són les arts, per tant, haurien de ser el tronc 
central. Això no vol dir que no s’hagin de fer matemàti-
ques, llengües o coneixements del medi, el que passa és 
que haurien de ser les branques que sortissin d’aquest 
tronc. Treballar el coneixement del medi a través de les 
arts, per exemple. 
 
Podríem dir que el cervell reconeix tot allò que prové 
de l’art perquè genera emocions, curiositat i desig de 
coneixement.
Exactament, les arts activen sempre el sistema 
emocional del cervell, que és bàsic per aprendre.
S’ha de tenir molt present que han de ser aspectes 
artístics que generin satisfacció. Si un infant ha 
d’interpretar un paper en una obra de teatre, s’ha de 
trobar un rol que li generi confiança perquè si li genera 
por -perquè és tímid, per exemple – estem anant en 
contra seva. Se li pot trobar un paper més lleuger però 
que sigui rellevant al mateix temps. Podem jugar amb el 
grau de protagonisme a mesura que li augmenti la 
confiança i sempre amb un suport emocional per part 
dels adults.
 

David Bueno
ARTS ESCÈNIQUES
I NEUROCIÈNCIA

ARTÍCLE
MÉS

LLEGIT
2022

ESCENA
FAMILIAR

Hem parlat de desenvolupament cognitiu però, i a nivell 
personal? Les arts escèniques desenvolupen la 
seguretat, confiança…
Absolutament. Seguretat per damunt de tot, perquè has 
d’estar molt segur per fer-ho bé, per sortir, posar-te en 
el paper… Un altre aspecte cabdal que treballen és 
l’empatia. En el cas del teatre, si has de fer el paper 
d’una persona trista, o bé sents tristesa o no podràs 
transmetre aquesta sensació al públic… O alegria o 
bogeria, el que sigui. Això és molt útil perquè s’aprèn a 
entendre com funcionen les emocions, a gestionar-les, 
a viure-les, a expressar-les… És molt important.
 
És a dir, poden experimentar una sèrie d’emocions 
sense viure-les en primera persona, posar-se al lloc de 
l’altre i guardar aquesta experiència com a pròpia. 
Sí, de fet, notem més curiositat per les emocions o les 
vivències dels altres -a vegades- que no pas per les 
pròpies.
Això fa que al cervell es generin unes connexions 
integrant tot el que has vist i després ho pots utilitzar a 
la teva vida. Tu ho integres tot, coses per fer-les servir i 
altres per dir “això no ho faré mai”.
 
Un infant que s’introdueixi en el món del teatre, del circ 
o de la dansa, estimularà àrees del llenguatge del 
cervell i, com que pensem amb paraules, podrà crear 
pensaments més elaborats?
Si treballen una obra amb text sí, perquè el llenguatge és 
present i aquest fet ajuda a generar fluïdesa mental. 
Això sí, ha de ser un text que entenguin, no unes lletres 
que s’aprenguin de memòria i recitin sense trobar-los 
sentit. D’aquesta manera no hi guanyem, no serveix de 
res. Moltes vegades és útil que se’l facin seu, que canviïn 
les paraules que considerin… que el sentin.
D’altra banda, si no es treballa amb text, també pots 
treballar l’equilibri, la percepció del propi cos… Tots 
aquests temes acaben potenciant aspectes cognitius 
del cervell. Al final, tot és interessant perquè actives les 
destreses.

Així doncs, el teatre ensenya i inspira. Com també la 
música, la dansa, el circ…
Oh, i tant! Hauria de ser obligatori, s’ha de fer teatre! 
Qualsevol cosa la pots teatralitzar, pots teatralitzar la 
suma, per què no? El mim també és molt interessant, 
estàs pensant amb paraules i representant amb gestos, 
per tant, és un pas cognitiu que no és evident.
Amb els infants el que és rellevant és no sobreprote-
gir-los ni tampoc fer-los fer coses per a les quals encara 
no estan preparats. 

Al llibre “El cervell de l’adolescent”  anomenes el 
concepte neotènia fent referència al fet que els 
humans tenim el cervell plàstic durant tota la vida, 
cosa que ens permet desenvolupar més capacitat de 
reflexió, gestió emocional, organització… S’ha d’anar 
treballant? La podem estimular a través de les arts 

escèniques?
La neotènia és un procés evolutiu que ha passat a la 
nostra espècie i tot el que comporta -reflexió, organit-
zació…- si ho treballes, ho potencies. Per exemple, la 
plasticitat neuronal, que és la que permet aprendre 
coses noves. S’ha vist que les persones amb un alt nivell 
cultural tenen el cervell molt més plàstic tota la seva 
vida.
 

Una persona que tingui l’hàbit de consumir cultura 
regularment, tindrà més facilitat doncs.
Sí, oh i tant. A l’assaig Trenca-t’hi el cap: La cultura com 
a motor de la re-evolució cerebral que vaig publicar fa 
tres o quatre anys parlava justament d’això, de com un 
cervell cultivat és més capaç de fer evolucionar la 
pròpia ment. La cultura és una eina per fer evolucionar 
el cervell i, al mateix temps, per revolucionar-lo.
Ara bé, si ets un infant, t’han d’introduir al món de la 
cultura d’una manera divertida, que t’engresqui a seguir. 
Els adults poden marcar uns patrons d’hàbits culturals i 
els infants, quan siguin més grans, decidiran si 
utilitzar-los o no. Però si no tenen aquests patrons, 
segur que no els faran servir.
 
El cervell de l'adolescent vol aprendre com funciona la 
societat dels adults, oi? Viure experiències a través de 
les arts pot ajudar? Per exemple, a entendre'n els valors 
i a reproduir-los d'una forma reflexiva i conscient? 
Sí, sempre que es visqui com una situació que genera un 
cert plaer. Si els hi obligues i no en tenen cap mena de 
ganes, ni t’escoltaran. Per això, a vegades, ho has de 
treballar una mica abans, fer un treball previ motivador.  
Després, un cop tornes de veure l’obra o el que sigui, 
també pots generar una discussió, un debat… La 
reflexió de després sempre és útil perquè tot ho filtrem 
a través de la nostra personalitat, les nostres experièn-
cies personals, etcètera. Per tant, una mateixa frase la 
interpretem de maneres diferents o ens interpel·la de 
formes diferents
 
I per acabar, una curiositat. Participar en una obra de 
teatre genera dopamina? Perquè en té tots els ingre-
dients: vinculació, recompensa i optimisme.
Sí, sens dubte! I més perquè al final t’acaben aplaudint i 
és molt gratificant. Però s’ha de vigilar amb el que 
parlàvem abans, trobar papers adequats per a cadascú, 
que estimulin a tornar-ho a fer una altra vegada.
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ANNA SOLÉ (ESCENAFAMILIAR.CAT)

David Bueno és doctor en biologia i professor i investiga-
dor de la Secció de Genètica Biomèdica, Evolutiva i del 
Desenvolupament de la Universitat de Barcelona. Des 
d’octubre de 2019, a més, també és el director de la 
Càtedra de Neuroeducació UB-EDU1st,
Parlem amb ell per veure com la cultura pot ser una eina 
per fer evolucionar el cervell i descobrir quin impacte 
generen les arts escèniques en el desenvolupament dels 
infants, tant a nivell cognitiu com personal.
 
Com influeixen les arts escèniques en el desenvolupa-
ment cognitiu dels infants?
A escala cognitiva, tot el que tingui a veure amb treball 
en societat, col·laboratiu i amb autoconeixement el que 
fa és enfortir les xarxes neuronals que estan implicades 
precisament en la metacognició, que és la capacitat de 
pensar sobre els propis pensaments. Xarxes neuronals 
que estiguin implicades en reflexivitat, planificació, en 
gestió del temps i de l’espai… Tot això són activitats que 
són crucials per tenir capacitat d’autogestió personal.
Les arts escèniques promouen tot això, perquè normal-
ment no estàs sol, estàs amb altres persones i, per tant, 
aquí hi ha un contacte social i un contacte col·laboratiu. 
Si estàs fent una obra i un s’equivoca, els altres l’han de 
cobrir, han d’improvisar i reconduir-ho. Això vol dir estar 
pendent de tu, dels altres, de l’espai físic, del temps… 
Tot això el que permet és treballar la part de davant del 
cervell, l’escorça prefrontal, que és on hi ha la capacitat 
de gestió.
 

Així doncs, des de la perspectiva de la neurociència, 
les arts es plantejarien com la base de l’aprenentatge?
Com una part crucial dels aprenentatges, sens dubte.
Hi ha treballs i estudis que indiquen que totes les arts, 
en general, són les activitats que incrementen més el 
que s’anomena plasticitat neuronal, la capacitat del 
cervell de continuar fent connexions noves, que és la 
base dels aprenentatges. Durant l’etapa infantil i fins a 
mitjans de primària, les activitats que potencies més 
això són les arts, per tant, haurien de ser el tronc 
central. Això no vol dir que no s’hagin de fer matemàti-
ques, llengües o coneixements del medi, el que passa és 
que haurien de ser les branques que sortissin d’aquest 
tronc. Treballar el coneixement del medi a través de les 
arts, per exemple. 
 
Podríem dir que el cervell reconeix tot allò que prové 
de l’art perquè genera emocions, curiositat i desig de 
coneixement.
Exactament, les arts activen sempre el sistema 
emocional del cervell, que és bàsic per aprendre.
S’ha de tenir molt present que han de ser aspectes 
artístics que generin satisfacció. Si un infant ha 
d’interpretar un paper en una obra de teatre, s’ha de 
trobar un rol que li generi confiança perquè si li genera 
por -perquè és tímid, per exemple – estem anant en 
contra seva. Se li pot trobar un paper més lleuger però 
que sigui rellevant al mateix temps. Podem jugar amb el 
grau de protagonisme a mesura que li augmenti la 
confiança i sempre amb un suport emocional per part 
dels adults.
 

Hem parlat de desenvolupament cognitiu però, i a nivell 
personal? Les arts escèniques desenvolupen la 
seguretat, confiança…
Absolutament. Seguretat per damunt de tot, perquè has 
d’estar molt segur per fer-ho bé, per sortir, posar-te en 
el paper… Un altre aspecte cabdal que treballen és 
l’empatia. En el cas del teatre, si has de fer el paper 
d’una persona trista, o bé sents tristesa o no podràs 
transmetre aquesta sensació al públic… O alegria o 
bogeria, el que sigui. Això és molt útil perquè s’aprèn a 
entendre com funcionen les emocions, a gestionar-les, 
a viure-les, a expressar-les… És molt important.
 
És a dir, poden experimentar una sèrie d’emocions 
sense viure-les en primera persona, posar-se al lloc de 
l’altre i guardar aquesta experiència com a pròpia. 
Sí, de fet, notem més curiositat per les emocions o les 
vivències dels altres -a vegades- que no pas per les 
pròpies.
Això fa que al cervell es generin unes connexions 
integrant tot el que has vist i després ho pots utilitzar a 
la teva vida. Tu ho integres tot, coses per fer-les servir i 
altres per dir “això no ho faré mai”.
 
Un infant que s’introdueixi en el món del teatre, del circ 
o de la dansa, estimularà àrees del llenguatge del 
cervell i, com que pensem amb paraules, podrà crear 
pensaments més elaborats?
Si treballen una obra amb text sí, perquè el llenguatge és 
present i aquest fet ajuda a generar fluïdesa mental. 
Això sí, ha de ser un text que entenguin, no unes lletres 
que s’aprenguin de memòria i recitin sense trobar-los 
sentit. D’aquesta manera no hi guanyem, no serveix de 
res. Moltes vegades és útil que se’l facin seu, que canviïn 
les paraules que considerin… que el sentin.
D’altra banda, si no es treballa amb text, també pots 
treballar l’equilibri, la percepció del propi cos… Tots 
aquests temes acaben potenciant aspectes cognitius 
del cervell. Al final, tot és interessant perquè actives les 
destreses.

Així doncs, el teatre ensenya i inspira. Com també la 
música, la dansa, el circ…
Oh, i tant! Hauria de ser obligatori, s’ha de fer teatre! 
Qualsevol cosa la pots teatralitzar, pots teatralitzar la 
suma, per què no? El mim també és molt interessant, 
estàs pensant amb paraules i representant amb gestos, 
per tant, és un pas cognitiu que no és evident.
Amb els infants el que és rellevant és no sobreprote-
gir-los ni tampoc fer-los fer coses per a les quals encara 
no estan preparats. 

Al llibre “El cervell de l’adolescent”  anomenes el 
concepte neotènia fent referència al fet que els 
humans tenim el cervell plàstic durant tota la vida, 
cosa que ens permet desenvolupar més capacitat de 
reflexió, gestió emocional, organització… S’ha d’anar 
treballant? La podem estimular a través de les arts 

escèniques?
La neotènia és un procés evolutiu que ha passat a la 
nostra espècie i tot el que comporta -reflexió, organit-
zació…- si ho treballes, ho potencies. Per exemple, la 
plasticitat neuronal, que és la que permet aprendre 
coses noves. S’ha vist que les persones amb un alt nivell 
cultural tenen el cervell molt més plàstic tota la seva 
vida.
 

Una persona que tingui l’hàbit de consumir cultura 
regularment, tindrà més facilitat doncs.
Sí, oh i tant. A l’assaig Trenca-t’hi el cap: La cultura com 
a motor de la re-evolució cerebral que vaig publicar fa 
tres o quatre anys parlava justament d’això, de com un 
cervell cultivat és més capaç de fer evolucionar la 
pròpia ment. La cultura és una eina per fer evolucionar 
el cervell i, al mateix temps, per revolucionar-lo.
Ara bé, si ets un infant, t’han d’introduir al món de la 
cultura d’una manera divertida, que t’engresqui a seguir. 
Els adults poden marcar uns patrons d’hàbits culturals i 
els infants, quan siguin més grans, decidiran si 
utilitzar-los o no. Però si no tenen aquests patrons, 
segur que no els faran servir.
 
El cervell de l'adolescent vol aprendre com funciona la 
societat dels adults, oi? Viure experiències a través de 
les arts pot ajudar? Per exemple, a entendre'n els valors 
i a reproduir-los d'una forma reflexiva i conscient? 
Sí, sempre que es visqui com una situació que genera un 
cert plaer. Si els hi obligues i no en tenen cap mena de 
ganes, ni t’escoltaran. Per això, a vegades, ho has de 
treballar una mica abans, fer un treball previ motivador.  
Després, un cop tornes de veure l’obra o el que sigui, 
també pots generar una discussió, un debat… La 
reflexió de després sempre és útil perquè tot ho filtrem 
a través de la nostra personalitat, les nostres experièn-
cies personals, etcètera. Per tant, una mateixa frase la 
interpretem de maneres diferents o ens interpel·la de 
formes diferents
 
I per acabar, una curiositat. Participar en una obra de 
teatre genera dopamina? Perquè en té tots els ingre-
dients: vinculació, recompensa i optimisme.
Sí, sens dubte! I més perquè al final t’acaben aplaudint i 
és molt gratificant. Però s’ha de vigilar amb el que 
parlàvem abans, trobar papers adequats per a cadascú, 
que estimulin a tornar-ho a fer una altra vegada.

“Les arts són les activitats que 
incrementen més el que s’anomena 
plasticitat neuronal, la capacitat 

del cervell de continuar fent 
connexions noves, que és la base 

de l’aprenentatge”
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Arts Escèniques per a la Infància i la Juventut,

EL DIA MUNDIAL

El dia 20 de març se celebra el  Dia Mundial 

de les Arts Escèniques per a la Infància i  

la Joventut. Aquest any per celebrar-ho 

hem portat a terme dues activitats:

Organitzada per Mostra Igualada amb TTP i  

col· laboració d’Amical Wikimèdia.

L'activitat persegueix l 'objectiu de millo-

rar la qualitat del contingut i  les referèn-

cies dels articles a la Viquipèdia sobre el 

sector de les arts escèniques per a la 

infància i  la joventut, ja que es tracta 

d'una de les principals vies de cerca 

d'informació i  és important que aquesta 

estigui ben documentada, pel fet que un 

dels principals problemes del sector és 

precisament la falta d'informació.

1a. Viquimarató de les Arts 
Escèniques per a la infància

Foto: Empordà Mar
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PALLASSOS
SENSE FRONTERES

Les arts escèniques són una eina 

fonamental pel benestar i  la salut 

de les persones. La cultura és 

entreteniment i  cura, per aquest 

motiu, cal tenir en compte tots 

els nens, nenes i  joves que sobre-

viuen en ambients tràgics i  fer 

viatjar les arts escèniques com a 

eina de salut i  benestar! Tenint 

en compte que les Arts Escèni-

ques són una porta a la realitat 

del món, una realitat que a hores 

d’ara està formada per les dispa-

ritats en les condicions de vida 

de les infàncies d’arreu del 

planeta, en motiu del Dia Mundial 

de les Arts Escèniques per a la 

Infància, Escena Familiar (mitjà 

de comunicació de les Arts 

Escèniques per a infants i  joves),  

la TTP (Associació Professional 

de Teatre per a Tots els Públics) i  

l ’ONG Pallassos sense fronteres, 

es van unir per endegar una 

campanya que tenia per objectiu 

recaptar fons per oferir suport 

emocional a la infància refugiada 

d’Ucraïna.

La campanya va consistir a 

col· locar unes guardioles soli-

dàries a les entrades de diferents 

teatres del territori  per tal  que 

els espectadors, quan anessin al  

teatre a gaudir d’un espectacle, 

poguessin fer les seves dona-

cions en efectiu. En total,  17 

companyies de la TTP es van 

sumar a la iniciativa i  sales de 

Barcelona, Tarragona, Lleida, 

Girona i  fins i  tot Las Palmas de 

Gran Canaria i  Mallorca van ser 

epicentre de la recaptació.

En total,  es van recaptar més de 

2000 euros que contribuiran a fer 

que un equip de quatre artistes 

de Pallassos Sense Fronteres 

pugui realitzar una gira d’espec-

tacles a diversos punts de la 

frontera polonesa i  de Varsòvia.

El propòsit final,  oferir suport 

emocional i  psicològic a través 

del riure als centenars de milers 

de nens i  nenes (i  les seves 

famílies) que han fugit de la 

guerra a Ucraïna.

“Estem molt satisfets d’ha-
ver aportat el nostre granet 
de sorra, sempre que tenim 
l’oportunitat ens sumem a 
actes solidaris, ja que 
sempre és necessari fer-ho. 
La resposta del públic va 
ser fantàstica, les cistelles 
eren plenes!"

FESTUC TEATRE
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La TTP continua creixent com a entitat sense 
afany de lucre formada per companyies 
professionals d’arts escèniques i  de carrer 
per a la infància i  la joventut i  continua treba-
l lant amb la voluntat de promoure i  vetllar per 
la qualitat i  visibilitat al  sector. Defensant la 
professionalitat,  territorialitat,  democratitza-
ció de la cultura, cooperació, proximitat i  
compromís del sector i  amb el sector. 

Enguany arribem a les 75 companyies sòcies, i  
entre les incorporacions del 2022 podem 
trobarhi: La Cia Ortiga, Txema Muñoz, Rikus i  
El  Sidral.

Creixem en socis i
continuem treballant
pel sector

FAETEDA, la Federació 
Estatal d’Associacions 
d’Empreses de Teatre i  
Dansa, inclou 500 
empreses productores 
i  recintes privats del 

territori.  La TTP celebra aquesta adhesió 
assenyalant que “el  propòsit d’aquesta 
annexió és continuar treballant, juntament 
amb la resta d’associacions professionals 
del sector de les arts escèniques associa-
des a la Federació, per analitzar i  proposar 
solucions als reptes actuals i,  d ’aquesta 
manera, contribuir a l ’enfortiment del 
sector“.

La TTP s’adhereix
a FAETEDA

Des d’aquest mes de 
juliol  la TTP forma part 
de l ’Aliança País per la 
Pobresa Infantil  Zero.
Una iniciativa que té 
com a objectiu abordar 

les múltiples dimensions de la pobresa 
infantil  –educativa, nutricional,  cures, 
habitatge o bretxa digital- mitjançant la 
col· laboració de diferents actors socials i  a 
través d’estratègies que tinguin en compte 
les necessitats de la infància vulnerable.

Aliança País per la
Pobresa Infantil O

Notícies

17



El juny del 2022 el Departament de Cultura va 
reactivar el  Pla Integral i  va posar en marxa la 
maquinària per a definir el  Pla d'Impuls del 
Teatre amb accions concretes a desenvolupar 
entre l 'any 2023 i  el  2026.

Mesures en les quals col· labora la TTP:

·  Anem al carrer: creació d’un circuit estable 
  per a les arts de carrer a escoles i  instituts.
·  Residències: per donar suport, dignificar i    
  professionalitzar els processos de creació i  
  investigació.
·  Foment del teatre familiar

Mesures en les quals la TTP és cap de mesura:

·  Experiències de 8 a 14 anys: incentivar les 
  programacions i  activitats complementàries 
  destinades a aquesta franja de públic per tal  
  de no perdre'ls o recuperar-los com a públic. 
·  Fer valdre el  teatre com a eina de desen-
  volupament personal: Donar visibilitat al  
  teatre familiar,  reivindicant-lo com a teatre 
  professional i  com a eina de transmissió de 
  continguts per a joves i  infants. Generar 
  comunitat.
·  Estudi de les programacions per a escolars: 
  com són les programacions, qui les organit-  
  za, en quines condicions es fan, on se'n fan i  
  on no...
·  Tècnic/a de cultura mancomunat: Facilitar 
  que els municipis més petits puguin tenir 
  l ’ajuda d’aquest perfil i  així  fomentar que hi 
  hagi una programació i  una activitat estable.

L’Associació Profes-
sional de Teatre per a 
Tots els Públics -TTP 
ja és oficialment 
membre de l ’Acadèmia 
Catalana de la Música. 

El fet de ser membre ofereix la possibilitat 
de transmetre a les institucions i  a l ’admi-
nistració les demandes de l ’associació, 
donar a conèixer les idees i  participar 
activament en els grups de treball  de 
l ’Acadèmia. I,  de la mateixa manera, també 
hi ha la possibilitat d’optar a orientació 
jurídica-legal.

Acadèmia
Catalana de la
Música

PLA INTEGRAL I 
D’IMPULS DEL
TEATRE

La TTp, com a repre-
sentant de la Patronal 
d'empreses, està 
present a la mesa 
paritària mixta del 
conveni d'actors i  

directors de Catalunya.
Aquest any 2023, està previst que es 
comenci a treballar en la redacció d'un nou 
conveni que reguli  els drets i  deures dels 
actors i  directors professionals de Cata-
lunya.

La TTP a la Mesa
Paritària mixta del
conveni d'actors i
directors de
Catalunya
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L’objectiu de la convocatòria és oferir l ’opor-
tunitat de rebre una mirada externa que regui 
el  procés de creació amb assessorament 
artístic.

Les tres Beques de Creació, destinades a 
membres de la TTP, estan valorades en un 
import de 1.000 euros. I  els premiats, esco-
llits per una comissió de valoració formada 
per 5 persones han estat:

·  Albert Vinyes, per a la contractació de 
  Susanna Barranco Iglesias qui realitzarà la 
  direcció artística de l ’espectacle ‘Memòria 
  de l ’Aigua'.
·  Moi Jordana Cia. de circ, per a la
  contractació de Lluis Rodriguez Albadalejo 
  per la composició musical de l ’espectacle 
  ‘Mon petit cirque’.
·  La companyia Sgratta, per a la contractació 
  de Jordi Girabal Vilar com a director de 
  l ’espectacle ‘Les pirates de terra endins’.

BEQUES DE
CREACIÓ
TTP 2022

2a edició

La TTP participa en la presentació del Pla_C* 
Cultura pel Clima que té com a objectiu 
fomentar la sostenibilitat ambiental entre les 
empreses culturals.

L'Abigail  Ballester, gerent de l 'associació, ha 
participat en la presentació del Pla, així  com 
en el podcast homònim dedicat a Arts Escèni-
ques i  sostenibilitat ambiental.

PLA_C*
CULTURA
PEL CLIMA
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Les fites que assoleixen les companyies sòcies de la TTP són cada vegada més. Enguany, entre 
els reconeixements assolits podem trobar-hi premis, estrenes d'espectacles, organització de 
festivals propis, participació en festivals internacionals i,  fins i  tot,  la creació de museus i  
exposicions.

Fem un recull  d 'algunes de les notícies més destacades.

El Museu Internacional dels Titelles de 
Catalunya-Teia Moner (MIT),  va celebrar la 
seva inauguració el  dissabte dia 19 de 
novembre. Es tracta del primer equipa-
ment d’aquestes característiques al  
nostre país, està ubicat a la masia de Can 
Falguera (S. XIV) i  neix de la iniciativa de 
la prestigiosa i  reconeguda titellaire, 
creadora polifacètica, Teia Moner.

Teia Moner ha explicat la missió del MIT i  
les peculiaritats del seu discurs museolò-
gic: “Habitualment els discursos d’altres 
museus són historicistes i  les peces estan 
agrupades per èpoques i  països. En el MIT, 
les peces estan agrupades per tècniques 
de manipulació, de manera que això 
permet comparar les peces i  les tècniques 
segons el país i  ens ajuda també a desco-
brir part de l ’evolució històrica i  social 
dels països d’origen.”

Que han fet les
companyies sòcies?

Inauguració del MIT

Família TTP

MiT Teia Moner
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Jordi Pujol i  Joana Clusellas són els 
creadors de Marduix Teatre, una compan-
yia titellaire que ha estat més de quatre 
dècades explicant històries de la l iteratu-
ra d’ara i  de la de sempre, fent especta-
cles, dignificant el  sector. Més de quaran-
ta anys d’una trajectòria àmpliament 
reconeguda, que va tenir uns inicis valents 
en un país que just sortia d’una l larga 
dictadura. L’any 2018 van ser distingits 
amb la Creu de Sant Jordi.
El 2022 han inaugurat una exposició.

Marduix Teatre

La Companyia de Comediants La Baldufa: 
Festival Esbaiola't  i  Enre9.  La Companyia 
La Tal: Festival Teatre Sense Teatre. 
Zum-Zum Teatre: Fum, fum, fum Festival.  
Festuc Teatre: Festival Marrameu.  JAM: 
Festival Som Riures. Teatre Nu: Festival 
de Llegendes de Catalunya i  Festival TIFA.  
Companyia de Teatre Anna Roca: Pesca 
l 'Estiu.  Fadunito: Festival Txafacarrers. 
Miscel· lània Teatre: Festival Mil  Maneres.  
Centre de Titelles: Fira de Titelles de 
Lleida.

Companyies que
fan espectacles i
també festivals.

Exposició Marduix Teatre

Festival De Llegendes
Mirna Vilasís
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Parlem de les companyies que enguany han 
visitat festivals internacionals:

·  Roseland Musical,  Teia Moner, Cia. La Tal,  
  Cia. Giramàgic i  Farrés Brothers al
  Festival Au Bonheur des Mômes
·  La Tal entre la programació del Festival
  OFF d'Avinyó
· El Centre de Titelles de Lleida i  Múcab
  Dans participen en el Festival FAMFEST
  de Xile
·  La Baldufa porta l 'Arrivederci Confetti  al  
  Festival de Tradiciones de Vida y Muerte de 
  Mèxic
·  El  Centre de Titelles de Lleida viatja a
  Bulgària per participar en el  International   
  Festival for street and Puppet Theatre amb 
  HATHI. I  KUJIRA, gira per Dinamarca
· Tombs creatius fa una instal· lació
  participativa de fusta pel Alwan
  International Children's Festival (Jordània)
·  Cacos, de Campi Qui Pugui,  gira per
  Corea del Sud

Companyies que
travessen fronteres

'Els ossos de l ' ir landès'  de Víctor Borràs Gasch, setzè Premi Quim Masó a la producció teatral en l lengua 
catalana. En Víctor també ha rebut el  premi Frederic Roda de la Diputació i  l 'Agrupació Dramàtica de 
Barcelona.
Dàmaris Gelabert millor partitura i  Premi Butaca 2022 al millor espectacle per a públic familiar per 'Bye 
Bye Monstre'.
Mirna Vilasís Premi Didó de l 'Any.
KLÉ, d'Addaura Teatre Visual,  premi del públic de la Xarxa Corbera de Llobregat.
'An-ki '  de la Cia. Ortiga quatre guardons dels Premis Drac D'Or.
'Miranius. L'aventura d'habitar el  món' de la cia. De Paper, 5è Premi Xarxa Alcover de la Mostra d’Igualada.
'La Motxil la de l 'Ada'  VIII  Premi Familiar de la Crítica.
El Pot Petit: Premi Enderrock 2022 per Votació Popular a Millor Disc per a Públic Familiar.
Teatre al  Detall,  La Baldufa i  Víctor Borràs de Teatre Nu nominats als Premis TeatreBarcelona.

-

-

-
-
-
-

-
-

LA BONA FEINA TÉ PREMI

Cia. La Tal
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En data de desembre de 2022, les persones membres de la Junta son:

·  Cristina Garcia, presidenta. Actriu i  creadora de Campi Qui Pugui
·  Joan Alfred Mengual,  secretari.Artista plàstic i  músic de la companyia De_Paper.
·  Laura Utgé, tresorera. Creadora de la companyia Toc de Fusta.
·  Pere Pàmpols. Actor i  productor de Festuc Teatre.
·  Jordi López. Músic i  productor de La Tresca i  la Verdesca.
·  Joan Solé. Productor de la Cia. Roberto G. Alonso.
·  Anna Roca. Actriu i  creadora de la Companyia de Teatre Anna Roca.
·  Mirna Vilasís. Cantant i  productora de Samfaina de Colors.
·  Ivan Alcoba. Pallasso, actor i  productor de Fadunito.
·  Elisabet Satorra. Productora i  gestora cultural a Festuc Teatre.

Qui és qui?
LA JUNTA

GRUPS DE
TREBALL

Formació
S'encarrega de totes les
activitats de formació,
debat i  trobada que
organitza la TTP.

Educació
S'encarrega de tots els 
temes relacionats amb 
educació, escolars...

Beques
S'encarrega de les beques de 
creació de la TTP

Sostenibilitat
S'encarrega de potenciar la 
sostenibilitat ambiental

Visibilitat
S'encarrega de la definició 
de continguts d'EscenaFami-
l iar i  de les accions de 
visibilitat de la TTP

Professionalitat
S'encarrega dels temes 
vinculats a temes legals de 
la professió.

Cooperativisme
Accions vinculades a manco-
munar serveis, compartir 
recursos…
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L’oficina

Just acaba de celebrar 15 anys treballant 
per a la TTP com a gerent. Organitza, 
gestiona, produeix, representa l 'entitat i  
assessora i  acompanya a les companyies.

Abigail Ballester
La Montse Perete cobreix la part admi-
nistrativa de l 'associació i  s 'encarrega de 
l 'agenda d'EscenaFamiliar.

Montse Perete

Graduada en Ciències Polítiques i  de 
l 'Administració l 'Anna va seguir el  seu 
camí formant-se en el món de la comuni-
cació i  la gestió cultural.  Actualment, és 
la responsable de continguts.

Anna Solé Mar Ribé
Més de tres anys a l 'oficina comunicant la 
feina tant de forma interna com externa. 
La Mar és la responsable dels butlletins, 
les xarxes socials, i  fer suport en tot el  
necessari.
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Què passarà
2023

Reflexió
artística

Equiparació

TiPs

Excursió
cultural

Píndoles
escèniques

Reflexió
qualitat

III Beques
de creació

TTPForma

sTTriPtease

XII Jornades CREA

Participació/
Cooperació

Consultes
socis

Trobades
territorials

Grups de
Treball

Socis

Nomenclatura

Mercat de segona mà
Trobades
informals

Debat classificació per edats

Equiparació del sector.
Visibilitat, valor i remuneració

Estudi de sostenibilitat econòmica del sector.
Catxets i despeses.
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Condicions
de treball

Dret
fonamental

Llei d'arts
escèniques

Codi de bones
pràctiques Contractació

mercantil
Caixets

Condicions
laborals

Estudi de campanyes escolars
Programacions per a escolars

Programació 8-14 anys
Augment programació escolar

Projectes socials

Residències

Segell programació amiga familiar

Modificació de la Llei de Règim local

Revista TTP
Premis invisibles
Escenafamiliar                 Web
Esdeveniments i Taules de debat
Fons documental

-CCMA
-Viure en familia
-Entreacte

Mitjans de
comunicació

20M- Dia mundial AAEE
Infantil Juvenil
20N- Dia mundial drets infants

Dies mundialsTTP

-Mostra Igualada
-Fira Titelles
-FiM Vila-seca
-Fira Tàrrega
-Fira Mediterrània
-FETEN
-Mercartes

Fires i festivals

Arts de carrer

Visibilitat
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www.ttp.cat www.escenafamiliar.cat

ttp@ttp.cat info@escenafamiliar.cat

@ttp_cat @escenafamiliar
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